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1- Présentation de I’CEuvre Sociale Privée (OSP)

L’Association Anchors For Kids (Accelerating Network for Children Helping Others Rebuild
Strength) en abrégée AFK est une association fondée enjuillet 2021, a but non lucratif qui ceuvre dans
I’acces aux soins de base des enfants handicapés, des personnes vulnérables, en détresse voire en
situation de crise. Son slogan est « Votre sourire, notre raison d’agir ».

Elle s’est engagée en faveur du droit a P’éducation inclusive et accessible pour tous

notamment pour des enfants porteurs d’un handicap auditif, visuel, moteur et a besoins spécifique.
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Mme Kensoumi

NCHOUWAT

Directrice Centre AFK

Est 'une des personnes fondatrices, a I'initiative du
projet AFK.

Son idéal est d’accompagner les femmes et les
enfants vulnérables a faire face aux enjeux de la vie
quotidienne et s’activer a leur donner les moyens
pour améliorer leur qualité de vie.

Munie de son Master en Science de I’éducation
comme spécialité le handicap et I’éducation
inclusive, elle s’intéresse a leur développement
psychosocial et leur adaptation en milieu scolaire.

M Aboubacar

MOUNTESSOU

»
it
4

“MCoordinateur de
terrain et logistique.

Pilier de I’association, il concrétise les initiatives et
décision du Comité, gére le personnel, sécurise les
échanges entres les acteurs et partenaires liées aux
activités du centre AFK.

Sa personnalité integre, rigoureuse font de lui une
ressource indispensable pour la pérennité de
I’organisation. Diplomate et sensible a la condition
des personnes vulnérables il a tissé autour de
I’association un réseau solide.

2- Portraits de I’équipe AFK-Team Cameroun

M Désiré
NDAM

Encadreur
Technologie de I'information et de
la communication (TIC)

Psychologue de formation, Informaticien. Il gere la
formation en informatique et I'utilisation du
numérique afin d’aider les jeunes dans I’acquisition
de "'autonomie face aux défis de I’évolution
technologique. Il congoit et anime des activités
pédagogiques et fait le lien entre les différentes
formations comme I’Art textile, ’art culinaire et les
outils informatiques pour initier les bénéficiaires
aux activités génératrices de revenus.




3- Zone d’intervention

Le siege de ’AFK est situé a ’'Ouest du Cameroun, plus précisément dans le département du
Noun (arrondissement de Foumban). Nous intervenons dans les 9 arrondissements de ce
département.

En 2023 nous avons suivi 230 enfants (150 filles et 80 garcons) porteurs d’un handicap dont 4
socialement vulnérables et 20 déplacés de guerres. Leur accompagnement dans ’accés a I"'autonomie
exige un matériel pédagogique particulier selon la typologie du handicap et un soutien moral.

Dans le nouveau centre multidisciplinaire, ouvert depuis 2022, nous proposons un

encadrement de qualité dirigé par des éducateurs qualifiés afin de leur fournir les prestations

suivantes:

Formation aux
technologies de
I'information et de la
communication

Accés gratuitala
bibliothéeque et
ludothéque

Soutien scolaire a
’école maternelle,
primaire et secondaire



4- Domaine d’intervention

* Dons en matériel médical et aide a la marche

* Réarmement moral

* Participation aux frais médicaux-sanitaires

* Orientation vers une prise en charge psychothérapeutique

* Parrainage pour les frais de scolarité aux enfants du primaire et secondaire
* Mise a disposition d’une bibliotheque et ludotheque gratuite
* Lutte contre ’analphabétisme numérique

*  Actions communautaires de proximité pour une ville propre

*  Campagne d’information autour de I’hygiene corporelle
* Sensibilisation aux droits des enfants et personnes vulnérables

i Formation en TIC
i Formation en Art culinaire

* Accompagnement en
matériels sportifs des
personnes handicapées
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5- Tableau de réalisation des activités



a- Objectif (s) ou
problémes a
résoudre

Contribuer a
I’acces aux soins
de santé de base
pour tous

Encourager les
personnes
handicapées a la
pratique d’'une
activité sportive

Lutter contre la
pauvreté, la
malnutrition

Lutter contre
I’analphabétisme
numérique

Encourager
I"autonomisation
en créant les
activités
génératrices de
revenus (AGR)

Encourager
I’éducation
inclusive pour

tous et de qualité.

Lutter
contre
I’abandon
scolaire

b- Activités
menées

Don de matériels
médico-sanitaires
dansles CSl et
Hopital de District

Distribution de kits
de sport. Conduite
de session
multisport

Distribution des
habits,
compléments
alimentaires par la
Csl

Formation en TIC —

Technologie de

I’information et de

la communication

Formation en Art
culinaire et
initiation aux AGR

Favoriser la mixité
de genre et de type
d’handicap dans les
cours dispensés

Parrainage scolaire
Bibliotheque et
ludotheque
gratuite pour tos

¢ Bénéficiaires
programmés par
sexe

25 % hommes
25 % femmes

270 enfants (F/G) agés de 0 a 17 ans

d- Appuis
réellement
octroyés par sexe

Hommes
Femmes
Enfants et
nourrissons

15 jeunes (F et G)
ont fait des activités
sportives

Adultes H/F
Nourrissons

30 Adolescents
(F/G) durant 2023

4 Femmes et 2
jeunes filles

17 attestations aux
apprenants (5
femmes (AC) et 12
jeunes (G et F)-TIC

9 enfants parrainés
(5filleset 4
garcons)

e- Résultats ou

Amélioration des conditions de vie par la pratique d’une AGR
Les enfants de toutes conditions sont informés de leur droit et deviennent acteur de leur avenir

changefnents Respect de leur entourage. Gain de confiance en soi et participation active.
observés

. 70 %
f- Ecartentre
appuis et
résultats

) .

g- Causes Absence d’un bailleur de fonds.

Instauration du concept innovateur d’une association qui encourage la participation comme levier au changement.

Difficultés d’assimilation liée parfois au handicap et irrégularité de fréquentation du groupe cible.

h- Observations

Intérét croissante de la population pour les prestations proposées
Forte sollicitation de la population par rapport aux moyens et effectifs a disposition




6- Rapport financier

Les moyens financiers émanent des cotisations des membres de I’association
AFK qui sont au Cameroun, en Suisse ou issue de la diaspora Bamoun, des
contributions spontanées de donateurs ou sur sollicitations faite lors des

campagnes de dons, de parrainage ou de leg, destinés directement aux
bénéficiaires.

Au 31.12.2023, I’association fait état d’un bilan positif de 1'709 CHF en 2023 selon
la vérification comptable faite par le fiduciaire agréé JZED établi aux Avanchets.
Bilan final des Pertes et Profits en annexe.

Le centre étant entierement fonctionnel, I’association s’engage pour 2024 dans
la recherche de subvention afin de pérenniser ses axes d’interventions.



7- Difficultés rencontrées

» ’instauration d’un concept humanitaire qui préne la participation comme levier au changement peine a étre
accepté et demande de la persuasion et de la persévérance.

» Localiser et équiper le centre AFK de facon optimale permettant d’accueillir en toute sécurité nos bénéficiaires

> ’accés au centre n’est pas favorable a une mobilité douce. L’équipe prospecte et reste attentif a toute
opportunité qui pourrait se présenter pour un autre site plus favorable en termes de co(t et d’accessibilité.

> La complexité dans I’encadrement des personnes lourdement handicapées freine ’apprentissage, péjore
au niveau du suivi et de I’évaluation dans I’acquisition des connaissances acquises lors des activités.

> La création des AGR destinées aux parents des bénéficiaires ou personnes vivant avec un handicap
doivent faire I'objet d’une étude de faisabilité et une validation du comité, processus qui peut
ralentir leur réalisation.



8- Opportunités

Nous travaillons en collaboration avec la Délégation Départementale desAffaires Sociales du Noun et nous
avons organisé la journée mondiale de droits de I’enfant et la journée mondiale des personnes handicapées dans la
région del’Ouest.

Nous avons collaboré a la 32™ JEA, et a la Journée Mondiale de la propreté. Nous prénons et pratiquons
un travail collaboratif avec d’autres partenaires comme APEES, Association des Handicapés Dynamique du Noun,
REDDFemmes pour une approche holistique des enfants, et pour étendre le réseau. Nous sensibilisons sur
I’importance de disposer d’une identité lors de la Journée internationale des droits de I’enfant.

Nous nous engageons avec des acteurs locaux dans I'utilisations des ressources agroalimentaires locales,

dans la lutte pour le maintien en santé et I’acces aux soins de base de qualité en collaboration avec I’H6pital de

District de Foumban et les CSI des 9 arrondissements.



9- Lecons apprises

» Nous avons constaté que les enfants porteurs d’un handicap manquent d’un encadrement parental. Sur 90
enfants recus, 30 montraient des aptitudes a suivre un cours en TIC ou art culinaire. Seul 6 filles pour I’art culinaire
et 10 pour les TIC venaient régulierement pendant les 6 mois de sessions. Il faut continuer les efforts et ritualiser
avec eux chaque étape de leurs succes.

» D’autres enfants handicapés sont abandonnés dans la société et n’ont pas la possibilité de fréquenter a
cause d’un manque de moyen financier. Nous devons continuer d’informer, de sensibiliser sur le potentiel qu’ils ont
également et leur place dans la société en créant un espace ou ils peuvent évoluer. Les maintenir dans un
environnement diversifié pour prévenir toute carence sociale.

> Les jeunes n’ont plus le go(t de la lecture des livres de nos jours car trop stimulés par les activités des réseaux

sociaux. Nous avons préféré leur apprendre a utiliser cet outil de facon sécuritaire, pour accéder a I'information
en les initiant aux Technologies de I'Information et de la Communication (TIC).



10- Perspectives

v Accompagner I’Etat du Cameroun dans la prise en charge des enfants vivant avec un handicapé et des personnes vulnérables ou en
situations de crise.

v’ Continuer a améliorer les conditions des vies des populations vulnérablesdans certains villages cibles.

v" Encourager I"éducation inclusive

v" Continuer d’établir des partenariats une meilleure visibilité des actions et de partage de compétence.

v' Continuer a se former pour répondre aux enjeux des Objectifs du développement durable.

v’ Elargir Paccés aux ateliers aux parents des bénéficiaires ou parents ayant un handicap.

v’ Etablir un partenariat avec les écoles maternelles et primaire pour qu’ils puissent profiter de la ludothéque et bibliothéque.

v Participation des éducateurs aux formations proposées dans le département pour face aux enjeux liées a ’encadrement des
personnes vulnérable notamment : Actions de sensibilisation pour I’éradication du paludisme, ...



11-Annexe: Bilan Pertes et Profits

".0624 17:58 Association Anchors for Kids (AFK) Les Avanchets Page 1
Bilan final 01.01.23 - 31.12.23
Actif Passif
1 Actifs 1'709.65 2 Passifs 1°709.65
10 Actifs circulants 1'709.65 20 Capltaux étrangers 4 court terme §'000.00
100 Trésorerie 1°709.65 200 Dettes a court terme résultant de "achg 7'500.00
1000 Caisse 21.00 2020 Acomptes de tiers T'500.00
1020 Compte courant CHF 1'688.65
230 Passifs de régularisation (passifs trang 500.00
2300 Charges a payer 500.00
28 Capital de I'organisation -6'290.35
297 Bénéfice ou perte reporté -6'290.35
2870 Bénéfice ou perte reporte -6'405.00
2979 Bénéfice ou perte de I'exarcice 114 .65
1'708.65 1709.65




01.05.24 17:59

Association Anchors for Kids (AFK) Les Avanchets

Page 1

Pertes et Profits 01.01.23 - 31.12.23
| Charges Produits
4 Charges directes d'exploitation 12°215.00 3 Produits nets des ventes de biens et de pr) 17'5$50.00
450 Charges des manifestations 700.00 300 Cotisations 1'080.00
4501 Manifestation 1 700.00 3000 Cotisations des membres actifs 1°080.00
460 Charges de la formation 11'000.00 301 Dons 1'890.00
4805 Charges de prestations de tiers 8'000.00 3010 Produits de donateurs 1'450.00
4606 Charges de prestations de tiers 3000.00 3012 Produits de donateurs 100.00
3013 Produits de donateurs 340.00
480 Autres charges d'exploitation 515.00
4810 Mobilier, Matériel 515.00 310 Subventions 3'000.00
3122 Subventions non monétaites 3'000.00
6 Autres charges d'exploitation, amorﬂsumerﬂj 5'220.35
340 Produits des projets 3'300.00
60 Charges de locaux 1'500.C0 3400 Produits des projets 3'300.00
6000 Loyers pour locaux de tiers 1'500.00
350 Produits de manifestations 5'800.00
62 Charges de véhicules et de transport 1'096.00 3501 Manifestation 1 5'800.00
6280 Autres charges de transport 1'086.00
360 Produits des cours et de la formation 700.00
63 Assurances-choses, droits, taxes, autorisatic 400.00 3800 Cours de formation de base 700.00
6310 Primes d’assurance responsabilité civile et gar 400.00
380 Autres produits et divers 1'780.00
64 Charges d'énergie et évacuation des déchets| 75.00 3800 Vente d'articles de promotion 1"780.00
6400 Charges d'énergie 75.00
65 Charges d’administration et dinformatique 1°778.00
6500 Matériel de bureau, imprimeés, photocopies et | 150.00
6510 Teéléphone, Internet, frais de port 600.00
6530 Honoraires pour fiduciaire et conseil 500.00
6540 Comité, assemblée générale, organe de révisi 38.00
6550 Autres déepenses administratives 480.00
66 Charges de publicité 350.00
6610 Imprimés publicitaires, matériel de publicité, an 350.00 !
69 Charges et produits financiers 21.35
6940 Autres charges financiéres (frais bancaires. pe 21.35
Différence (bénéfice) 114.65 |
17'550.00 17'550.00
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13- Remerciements

La Délégation Départementale des Affaires Sociales du Noun

La Délégation Départementale de la Promotion de la Femme et de la Famille du département du Noun
La Délégation Départementale des Enseignements Secondaires du Noun

La Délégation Départementale de I’Education de Base du Noun

L’Association des jeunes handicapés dynamiques du Noun

Le Service de Santé du District de Foumban

Les donateurs privés, Les HOopitaux Universitaires de Geneve (DEA) et Département d’Oncologie.
Les partenaires Vestiaires Solidaires, APEES, REDDFemmes, AJHDyn, World Clean Up Day

Les parents, les amis-es, ’entourage, les collégues, le réseau proche ou éloigné

Les formateurs

La directrice et le coordinateur

Les bénévoles

> Les bénéficiaires



